
  

 

 
กฎบัตรการตรวจสอบภายใน 

องค์การบริหารส่วนตำบลแม่ดง อำเภอแว้ง จงัหวดันราธิวาส 
******************************* 

กฎบัตรการตรวจสอบภายในฉบับนี้ จัดทำขึ้นเพ่ือใช้เป็นกรอบอ้างอิงและเป็นแนวทางในการ
ปฏิบัติงานตรวจสอบภายในให้บรรลุเป้าหมายอย่างมีประสิทธิภาพ รวมทั้งผู้บริหาร ผู้ปฏิบัติงาน หน่วยรับตรวจ
และผู้เกี่ยวที่ลงทุกระได้ทราบและมีความเข้าใจภัยวกับคำนิยาม วัตถุประสงค์และพันธกิจของหน่วยงานตรวจสอบ
ภายใน สายการบังคับบัญชา การปฏิบัติตามหลักเกณฑ์กระทรวงการคลังฯ อำนาจหน้าที่ความเป็นอิสระและความ
เที่ยงธรรม ขอบเขตการปฏิบัติงาน หน้าที่ความรับผิดชอบของหน่วยรับตรวจ จรรยาบรรณการตรวจสอบภายใน 
การประกันและการปรับปรุงคุณภาพงานตรวจสอบภายในเป็นไปตามหลักเกณฑ์กระทรวงการคลังว่าด้วย
มาตรฐานและหลักเกณฑ์ปฏิบัติการตรวจสอบภายใน สำหรับหน่วยงานของรัฐ พ.ศ.๒๕๖๑ และแก้ไขเพ่ิมเติม,
หนังสือกรมบัญชีกลาง ที่  กค ๐๔๐๙.๔/ว๔๗ ลงวันที่ ๒๘ มกราคม ๒๕๖๔ เรื่อง การจัดทำกฎบัตรของ
คณะกรรมการตรวจสอบและกฎบัตรของหน่วยงานตรวจสอบภายใน และหนังสือกรมบัญชีกลาง ที่ กค ๑๔๐๙.๒/
ว ๗๔๔ ลงวันที่ ๒๗ พฤศจิกายน ๒๕๖๗ เรื่องการจัดทำแบบระเมินด้านการตรวจสอบภายในและแบบสำรวจด้าน
การควบคุมภายในและการบริหารจัดการความเสี่ยงสำหรับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มีผลบังคับไข้ตั้งแต่        
๑ ตุลาคม ๒๕6๘ เป็นต้นไป 

๑. คำนิยาม 
 การตรวจสอบภายใน หมายความว่า กิจกรรมการให้ความเชื่อมั่นและการให้คำปรึกษาอย่างเที่ยงธรรม
และเป็นอิสระ ซึ่งจัดให้มีขึ้นเพ่ือเพ่ิมคุณค่าและปรับปรุงการปฏิบัติงานของส่วนราชการให้ดีขึ้น การตรวจสอบ
ภายในจะช่วยให้ส่วนราชการบรรลุถึงเป้าหมายและวัตถุประสงค์ที่กำหนดไว้ ด้วยการประเมินและปรับปรุง
ประสิทธิผลของกระบวนการบริหารความเสี่ยง การควบคุม และการกำกับดูแลอย่างเป็นระบบ 

การบริการให้ความเชื่อม่ัน (Assurance Services) หมายถึง การตรวจสอบหลักฐานต่างๆ อย่างเที่ยง
ธรรม เพ่ือให้ได้มาซึ่งการประเมินผลอย่างอิสระ โดยการปรับปรุงประสิทธิภาพในกระบวนการ การกำกับดูแล การ
บริหารความเสี่ยงและการควบคุมของหน่วยงานของรัฐ เช่น การตรวจสอบงบการเงินผลการดำเนินงาน การปฏิบัติ
ตามกฎ หลักเกณฑ์และข้อบังคับความมั่นคงปลอดภัยของระบบต่าง ๆ และการตรวจสอบควานถูกต้องและเชื่อถือ
ได้ของข้อมูลทางการเงินการบัญชี เป็นต้น 

การบริการให้คำปรึกษา (Consulting Services) หมายถึง การบริการให้คำปรึกษาให้คำแนะนำและ
บริการอื่นๆ ที่เกี่ยวข้องโดยลักษณะงานและขอบเขตของงานจะจัดทำข้อตกลงร่วมกับผู้รับบริการและมีจุดประสงค์
เพ่ือเพ่ิมคุณค่าให้กับหน่วยงานของรัฐ โดยการปรับปรุงกระบวนการ การกำกับดูแลการบริหารจัดการความเสียง
และการควบคุมของหน่วยงานของรัฐให้ดีขึ้น เช่น การให้คำปรึกษาแนะนำในเรื่องความคล่องตัวในการดำเนินงาน 
การออกแบบระบบงาน วิธีการต่างๆในการปฏิบัติงานและการฝึกอบรม เป็นต้น 

หน่วยตรวจสอบภายใน หมายถึง หน่วยงานที่รับผิดชอบงานตรวจสอบภายในของหน่วยงานของรัฐ 
หัวหน้าหน่วยงานตรวจสอบภายใน หมายถึง ผู้ดำรงตำแหน่งสูงสุดในหน่วยงานตรวจสอบภายใน  
ผู้ตรวจสอบภายในหมายถึง ผู้ดำรงตำแหน่งผู้ตรวจสอบภายในของหน่วยงานของรัฐ หรือดำรงที่ทำหน้าที่

เช่นเดียวกับผู้ตรวจสอบภายในของหน่วยงานของรัฐ 
หน่วยรับตรวจ หมายถึง หน่วยงานที่รับผิดชอบในการปฏิบัติงานของหน่วยงานของรัฐ 
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มาตรฐานการตรวจสอบ หมายถึง กรอบหรือแนวทางในการปฏิบัติงานให้กับผู้ตรวจสอบภายในเพ่ือให้มี
ผลการปฏิบัติงานเป็นที่น่าเชื่อถือและมีคุณภาพ ประกอบด้วยมาตรฐานด้านคุณสมบัติและด้านการปฏิบัติงาน 

จรรยาบรรณการตรวจสอบภายใน หมายถึง แนวปฏิบัติและหลักปฏิบัติที่เป็นหลักการพื้นฐานการปฏิบัติ
หน้าที่ของผู้ตรวจสอบภายในพึงปฏิบัติตนภายใต้กรอบความประพฤติที่ดีงามในอันซึ่งความเชื่อมั่นและให้
คำปรึกษาอย่างเที่ยงธรรม เป็นอิสระและเปี่ยมด้วยคุณภาพ 

2. วัตถุประสงค์และพันธกิจของหน่วยงานตรวจจสอบภายใน (องค์ประกอบของกฎบัตรของหน่วยงานตรวจสอบตาม
ข้อ ๑ ของ นส.ว.๔๗) 
 - วัตถุระสงค์ (Objective) 
 หน่วยตรวจสอบภายใน เป็นหน่วยงานที่จัดตั้งขึ้น เพื่อให้การสนับสนุนและบริการต่อฝ่ายบริหารด้านการ
ให้ความเชื่อมั่นต่อความมีประสิทธิภาพ ประสิทธิผลของการดำเนินงานและความคุ้มค่าของการใช้จ่ายเงินรวมทั้ง
มั่นใจว่าข้อมูลทางการเงิน การบริหารและการดำเนินงานที่สำคัญมีความถูกต้องได้และทันเวลารวมถึงการให้
คำปรึกษาอย่างเที่ยงธรรมและเป็นอิสระ เพ่ือเพ่ิมคุณค่าและการปฏิบัติงานขององค์การบริหารส่วนตำบลแม่ดงให้ดี
ขึ้น ให้เป็นไปตามยุทธศาสตร์และบรรลุวัตถุประสงค์เป้าหมายที่กำหนดไว้ ด้วยการส่งเสริมกระบวนการกำกับดูแล 
การบริหารจัดการความเสี่ยงและการควบคุมภายในขององค์การบริหารส่วนตำบลแม่ดงอย่างเป็นระบบ ซึ่งจะ
ส่งผลต่อความน่าเชื่อถือและการเป็นที่ยอมรับทั้งหน่วยงานภายในและหน่วยงานภายนอก 
 - พันธกิจ (Mission) 
 ๑. ดำเนินการเกี่ยวกับงานบริการให้ความเชื่อมั่น ได้แก่ การตรวจสอบการเงิน การตรวจสอบการปฏิบัติ
ตามกฎระเบียบ การตรวจสอบการดำเนินงานและการตรวจสอบอื่นๆ พร้อมทั้งให้ข้อเสนอแนะที่เป็นประโยชน์ต่อ
องค์การบริหารส่วนตำบลแม่ดง 
 2. ดำเนินการเกี่ยวกับงานบริการให้คำปรึกษา โดยให้คำปรึกษาแนะนำแก่ผู้บริหาร หน่วยรับตรวจและผู้ที่
เกี่ยวข้อง เพ่ือให้บริหารงานและปฏิบัติงานมีประสิทธิภาพและเกิดคุณค่าเพ่ิม 
 3. ประสานงานกับหน่วยงานต่าง ๆ ที่เก่ียวข้อง เพ่ือให้การปฏิบัติงานบรรลุวัตถุประสงค์และเป้าหมาย 
 4. สนับสนุนให้มีการควบคุมภายในและการบริหารจัดการความเสี่ยงที่เหมาะสม มีประสิทธิภาพ
ประสิทธิผล เป็นไปตามหลักเกณฑ์ที่กระทรวงการคลังกำหนด เพ่ือลดความเสี่ยงขององค์การบริหารส่วนตำบล   
แม่ดง 
 5. พัฒนาผู้ตรวจสอบภายในให้มีทักษะความรู้ ความสามารถให้การปฏิบัติงานเป็นไปตามมาตรฐานการ
ตรวจสอบภายในและจรยาบรรณการตรวจสอบภายในสำหรับหน่วยงานของรัฐ 

3. สายการบังคับบัญชา 
 1. การบริหารงานทั่วไปของหน่วยตรวจสอบภายในขึ้นตรงต่อหัวหน้าหน่วยงานของรัฐคือ นายกองค์การ
บริหารส่วนตำบลแม่ดง ซึ่งเป็นผู้บริหารสูงสุดขององค์การบริหารส่วนตำบลแม่ดง ตามหลักเกณฑ์ปฏิบัติการ
ตรวจสอบภายในสำหรับหน่วยงานของรัฐ ข้อ ๔ และมีปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลแม่ดงเป็นผู้บังคับบัญชา
ข้าราชการฝ่ายประจำสูงสุด ตามพระราชบัญญัติระเบียบงานบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.๒๕๔๒ โดยเสนอ
งานผ่านปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลแม่ดงที่เกี่ยวข้องกับการปฏิบัติงาน เช่น เห็นชอบกฎบัตร อนุมัติแผนการ
ตรวจสอบ รายงานผลการติดตามผลการตรวจสอบฯลฯ เพ่ือเสนอนายกองค์การบริหารส่วนตำบลแม่ดงพิจารณา
สั่งการ 
 2. หวัหน้าหน่วยตรวจสอบภายในเป็นผู้บริหารสูงสุดของหน่วยตรวจสอบภายในองค์การบริหารส่วนตำบล
แม่ดง 
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๔. การปฏิบัติตามหลักเกณฑ์กระทรวงการคลัง (องค์ระกอบของกฎบัตรของหน่วยงานตรวจสอบตามข้อ ๒ ๒ ของ นส.ว.๕๗) 
 การปฏิบัติงานตรวจสอบภายในของหน่วยตรวจสอบภายในของหน่วยตรวจสอบภายในองค์การบริหาร
ส่วนตำบลแม่ดง ถือปฏิบัติตามหลักเกณฑ์กระทรวงการคลังว่าด้วยมาตรฐานและหลักเกณฑ์ปฏิบัติการตรวจสอบ
ภายในสำหรับหน่วยงานของรัฐ พ.ศ. ๒๕๖๑ แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ ๓) พ.ศ.2๕๖๔ ซึ่งประกอบด้วย มาตรฐาน
การตรวจสอบภายในของหน่วยงานของรัฐ หลักเกณฑ์การตรวจสอบภายในสำหรับหน่วยงานของรัฐ จรรยาบรรณ
การตรวจสอบภายในสำหรับหน่วยงานงานของรัฐและคู่มือหรือแนวทางปฏิบัติการตรวจสอบภายในที่กรมบัญชีญชี
กลางกำหนด 

5. อำนาจหน้าที่ (องค์ประกอบของกฎบัตรของหน่วยงานตรวจสอบตามข้อ ๓ ของ นส.ว. ๔7) 
๑. ผู้ตรวจสอบภายในมีอำนาจหน้าที่ในการตรวจสอบและสอบทานการปฏิบัติงานของทุก

หน่วยงานในสังกัดองค์การบริหารส่วนตำบลโนนนาจานเป็นตามหลักเกณฑ์กระทรวงการคลังว่าด้วยมาตรฐานและ
หลักเกณฑ์ปฏิบัติการตรวจสอบภายในสำหรับหน่วยงานของรัฐ พ.ศ.๒๕๕๖๑ แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ ๓)  พ.ศ.
๒๕๖๔ และจรรยาบรรณการตรวจสอบภายในสำหรับหน่วยงานของรัฐ 

2. ผู้ตรวจสอบภายในมีสิทธิในการเข้าถึงบุคคล ข้อมูล เอกสารหลักฐาน ทรัพย์สินและการดำเนิน
กิจกรรมต่างๆ ตามความจำเป็นและเหมาะสม รวมถึงการสอบถาม การสังเกตการณ์และขอคำชี้แจงจากเจ้าหน้าที่
ที่เก่ียวข้องกับการปฏิบัติงานของทุกหน่วยงานในสังกัดองค์การบริหารส่วนตำบลแม่ดง ตลอดจนเข้าร่วมประชุมกับ
ผู้บริหารในเรืองที่เกี่ยวกับนโยบายและการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลแม่ดง เพ่ือรับทราบข้อมูลที่
เป็นระโยชน์ต่อการปฏิบัติงาน 

๓. ผู้ตรวจสอบภายในไม่มีอำนาจหน้าที่ในการกำหนดนโยบาย วิธีปฏิบัติงาน หรือการแก้ไขการ
บริหารความเสี่ยงและระบบการควบคุมภายในของหน่วยรับตรวจ ซึ่งหน้าที่ดังกล่าวอยู่ในความรับผิดชอบของ
ผู้บริหารทุกระดับที่เกี่ยวข้อง โดยผู้ตรวจสอบภายในมีหน้าที่เป็นเพียงผู้ประเมินให้ความเชื่อมั่นและให้คำปรึกษา
แนะนำ 

4. ปฏิบัติงานตามหน้าที่กำหนดไว้ในแผนการตรวจสอบประจำปี  ตามที่ได้รับอนุมัติรวมทั้งการ
ปฏิบัติงานอ่ืนตามที่ได้รับมอบหมายตามควรแก่กรณี ทั้งนี้งานดังกล่าวต้องไม่ใช่งานที่มีลักษณะประจำและต้องไม่
ทำให้ผู้ตรวจสอบภายในขาดความเป็นอิสระและเท่ียงธรรม มีส่วนได้เสียในกิจกรรมที่ตรวจสอบ 

5. ขอบเขตการตรวจสอบภายในจะครอบคลุมทั้งการตรวจสอบด้านการเงินการบัญชี และการ
ตรวจสอบการดำเนินงานรวมทั้งการสอบทานและประเมินผลการควบคุมภายใน 

6. หน่วยตรวรสอบภายใน ต้องมีความเป็นอิสระ ทั้งในกรปฏิบัติงานและการะถามเห็น ในการ
ตรวจสอบและมิให้เป็นกรรมการใด ๆ ของส่วนราชการหรือหน่วยงานในสังกัดอันมีผลกระทบต่อความเป็นอิสระใน
การปฏิบัติและการเสนอความเห็น 

6. ความเป็นอิสระและความเที่ยงธรรม (องค์ประกอบของกฎบัตรของหน่วยงานตรวจสอบตามข้อ ๔ ๔ ของ นส.ว.๔๗) 
  ผู้ตรวจสอบภายในดำรงไว้ซึ่งความเป็นอิสระและความเที่ยงธรรมไม่มีความขัดแย้งทาง
ผลประโยชน์ในกิจกรรมที่ตรวจสอบ และปราศจากการแทรกแซงในการปฏิบัติงานและการเสนอความเห็นในการ
ตรวจสอบของฝ่ายบริหารหรือบุคลหนึ่งบุคคลใด รวมทั้งต้องไม่ตรวจสอบงานที่ตนเคยทำหน้าที่บริหารหรือภายใน
ระยะเวลาหนี่งก่อนการตรวจสอบ และไม่ควรเป็นกรรมการในคณะกรรมการใดๆ ขององค์การบริหารส่วนตำบล 
แม่ดงหรือหน่วยในสังกัด อันมีผลกระทบต่อความเป็นอิสระในการปฏิบัติงานและการเสนอความเห็นในการ
ตรวจสอบ 

 ความเป็นอิสระ หมายถึง การเป็นอิสระจากเงื่อนไขที่เป็นอุปสรรคต่อความสามารถในการปฏิบัติงาน
ตรวจสอบภายใน เพื่อให้การตรวจสอบภายในบรรลุผลโดยปราศจากอคติ หัวหน้าหน่วยงานตรวจสอบภายในต้อง
ขึ้นตรงต่อหัวหน้าหน่วยงานของรัฐและคณะกรรมการตรวจสอบและไม่ถูกจำกัดสิทธิในการเข้าถึงตามหน้าที่ความ
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รับผิดชอบซึ่งความเป็นอิสระจำเป็นต่อการปฏิบัติหน้าที่ได้อย่างมีประสิทธิผล ทั้งนี้ สิ่งที่เป็นอุปสรรคต่อความเป็น
อิสระไม่ว่าจะเป็นในส่วนของบุคคล การปฏิบัติงาน หน้าที่ความรับผิดชอบและหน่วยงานต้องรับได้ในการจัดการ 
 ความเที่ยงธรรม หมายถึงทัศนคติที่ปราศจากความลำเอียง เพ่ือเป็นการเอ้ือให้ผู้ตรวจสอบภายใน
ปฏิบัติงานตรวจสอบภายในด้วยความเชื่อมั่นในผลงานและไม่มีการลดหย่อนคุณภาพของงานซึ่งดุลยพินิจ ขอผู้
ตรวจสอบภายในที่เกี่ยวข้องกับการตรวจสอบภายในจะไม่อยู่ภายใต้การชักจูงหรือการชักนำจากผู้อื่น ทัง้นี้สิ่งที่เป็น
อุปสรรคต่อความเที่งธรรมไม่ว่าจะเป็นในส่วนของบุคคล การปฏิบัติงาน หน้าที่ความรับผิดและหน่วยงานต้องได้รับ
การจัดการ ทั้งนี้นายกองค์การบริหารส่วนตำบลแม่ดงจะแต่งตั้งให้ผู้ตรวจสอบภายในรักษาการในตำแหน่งอ่ืนหรือ
แต่งตั้งให้ผู้ดำรงตำแหน่งอ่ืนมารักษาการในตำแหน่งผู้ตรวจได้เฉพาะกรณีที่การปฏิบัติงานของบุคลากรทั้งกล่าวได้
ขาดจาการปฏิบัตงิานในหน้าที่เดิม 

7. ขอบเขตการปฏิบัติงาน (องค์ประกอบของกฎบัตรของหน่วยงานตรวจสอบตามข้อ ๕ ของ นส.ว๔๗) 
  หน่วยตรวจสอบภายในองค์การบริหารส่วนตำบลแม่ดง ปฏิบัติงานตรวจสอบครอบคลุมหน่วยรับ
ตรวจในสังกัดองค์การบริหารส่วนตำบลแม่ดง จำนวน ส่วนราชการ โดยกำหนดขอบเขต ดังนี้ 

๑. การบริหารให้ความเชื่อม่ัน (Assurance Services) 
๑.1 การตรวจสอบด้านการเงิน (Financial Audit) 
๑.2 การตรวจสอบด้านการปฏิบัติตามกฎระเบียบ (Compliance Audit) 
1.๓ การตรวจสอบการดำเนินงาน (Performance Audit) 
๑.๔ การตรวจสอบอื่นๆ หมายถึง การตรวจสอบอื่นๆ นอกเหนือจากข้อ ๑.๑ - ๑.๓ เช่น 

การตรวจสอบระบบงานสารสนเทศ (GIS-ระบบบแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สินขององค์การบริหารส่วนตำบล
แม่ดง), การตรวจสอบการบริหารและการตรวจสอบพิเศษ (ตามที่ได้รับมอบหมายเป็นกรณีพิเศษ) 

2. การให้บริการคำปรึกษา (Consulting Services) เป็นการบริการให้ปรึกษาแนะนำและ
บริการอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้อง ซึ่งลักษณะงานและขอบเขตของงานจะเป็นตามข้อตกลงที่ทำขึ้นร่วมกับผู้รับบริการ โดยมี
จุดประสงค์เพ่ือเพ่ิมคุณค่าให้กับหน่วยงานของรัฐและปรับปรุงกระบวนการบริหารความเสี่ยงและการควบคุมของ
องค์การบริหารส่วนตำบลแม่ดงให้ดีขึ้นโดยขอบเขตงานการตรวจสอบภายในให้ครอบคลุมถึงการตรวจสอบ การ
วิเคราะห์ การประเมินประสิทธิภาพและประสิทธิผลและความคุ้มค่าของแผนงาน โครงการต่างๆ รวมทั้งการ
ประเมินความเพียงพอและประสิทธิผลของระบบการควบคุมภายในและการบริหารจัดการความเสี่ยงขององค์การ
บริหารส่วนตำบลแม่ดง 

8. หน้าที่ความรับผิดชอบ (องค์ประกอบของกฏบัตรของหน่วยงานตรวจสอบตามข้อ ๖ ของ นส.ว.47) 
  1.กำหนดเป้าหมาย ทิศทาง ภารกิจงานตรวจสอบภายใน เพ่ือสนับสนุนการบริหารงานและการ
ดำเนินงานด้านต่างๆ ขององค์การบริหารส่วนตำบลแม่ดง โดยให้สอดดคล้องกับนโยบายองค์การบริหารส่วนตำบล
แม่ดง โดยคำนึงถึงการกำกับดูแลที่ดี ความมีประสิทธิภาพของกิจกรรมการบริหารความเสี่ยงและเพียงพอของการ
ควบคุมภายในขององค์การบริหารส่วนตำบลแม่ดง 
  2. จัดทำกฎบัตรไว้เป็นลายลักษณ์อักษรและเสนอนายกองค์การบริหารส่วนตำบลแม่ดง 
พิจารณาให้ความเห็นชอบและเผยแพร่หน่วยรับตรวจทราบ รวมทั้งมีหน้าที่สอบทานความเหมาะสมของกฎบัตร
อย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง 

๓. จัดให้มีประกันและปรับปรุงคุณภาพงานตรวจสอบภายในทั้งภายนอกตามรูปแบบและวิธีการ
ที่กรมบัญชีกลางกำหนด 

4. จัดทำและเสนอแผนการตรวจสอบประจำปีต่อนายกองค์การบริหารส่วนตำบลแม่ดง เพ่ือ
พิจารณาอนุมัติภายในเดือนสุดท้ายของปีงประมาณ ในกรณีที่หน่วยตรวจสอบภายในวางแผนตรวจสอบที่มี
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ระยะเวลาตั้งแต่หนึ่งปีขึ้นไป ให้นำมาใช้ประกอบการพิจารณาอนุมัติแผนการตรวจสอบประจำปีด้วย รวมถึงการ
เสนอปรับแผนการตรวจสอบระหว่างปีต้องให้นายกองค์การบริหารส่วนตำบลแม่ดง พิจารณาอนุมัติทุกครั้ง 

5. ให้ปฏิบัติงานตรวจสอบให้เป็นไปตามแผนการตรวจสอบประจำปีที่ได้รับการอนุมัติจากนายก
องค์การบริหารส่วนตำบลแม่ดง 

6. รายงานผลการตรวจสอบตามแผนการตรวจสอบประจำปีต่อหัวหน้าหน่วยงานของรัฐภายใน
ระยะเวลาอันสมควรและไม่เกินสองเดือนนับจากวันที่ดำเนินการตรวจจสอบแล้วเสร็จ กรณีเรื่องที่ตรวจพบเป็น
เรื่องท่ีมีผลเสียหายต่อทางราชการให้รายงานผลการตรวจสอบทันที 

๗. รายงานเกี่ยวกับการบริหารจัดการความเสี่ยงและการควบคุมภายในอย่างน้อยปีละ ๑ ครั้ง 
๘. ติดตามผลการตรวจสอบ เสนอแนะและให้คำปรึกษาแก่หน่วยรับตรวจ เพ่ือให้การปรับปรุง

แก้ไขของหน่วยรับตรวจเป็นตามข้อเสนอแนะในรายงานผลการตรวจสอบ 
๙. ปฏิบัติงานให้คำปรึกษาแก่ผู้บริหาร หน่วยรับตรวจ และผู้ที่เก่ียวข้อง 
๑๐. ประสานงานกับผู้สอบบัญชีและหน่วยงานต่างๆที่เก่ียวข้อง เพื่อให้เกิดความม่ันใจว่าขอบเขต

ของงานตรวจสอบครอบคลุมเรื่องที่สำคัญอย่างเหมาะสมและลดการปฏิบัติงานที่ซ้ำช้อนกัน 
๑๑. ปฏิบัติงานอื่นท่ีเกี่ยวข้องกับหน่วยตรวจสอบภายใน ดังนี้ 

(๑) งานสอบทานและประเมินการควบคุมภายในของหน่วยรับตรวจ 
(๒) งานว่างระบบ ติดตาม และประเมินผลการควบคุมภายในของหน่วยตรวจสอบ

ภายใน 

(๓) งานบริหารงานจัดการความเสี่ยงของหน่วยตรวจสอบภายใน 
(๔) งานบริหารงบประมาณและพัสดุของหน่วยตรวจสอบภายใน 
(๕) งานธุรการ สารบรรณ ของหน่วยตรวจสอบภายใน 

๑๒. ปฏิบัติงานอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้องกับการตรวจสอบภายใน ตามที่ได้รับมอบหมายจากนายก
องค์การบริหารส่วนตำบลแม่ดง นอกเหนือจากแผนการตรวจสอบที่ได้รับการตรวจสอบภายในที่ได้รับการอนุมัติ
แล้ว ทั้งนี้งานดังกล่าวต้องไม่เป็นอุปสรรคต่อการปฏิบัติงานตามแผนการตรวจสอบและไม่ทำให้ผู้ตรวจสอบภายใน
ความเป็นอิสระและความเท่ียงธรรมหรือมีส่วนได้ส่วนเสียในกิจกรรมที่ได้ตรวจสอบ 

9. หน้าที่และความรับผิดชอบของหน่วยรับตรวจ 
๑. อำนวยความสะดวกและให้ความร่วมมือแก่ผู้ตรวจสอบภายใน 
2. จัดเตรียมเอกสารหลักฐานที่เกี่ยวข้องกับการดำเนินงาน รวมถึงข้อมูลที่เกี่ยวข้องให้สมบูรณ์

พร้อมที่จะตรวจสอบได ้
3.จัดทำบัญชีและจัดเก็บเอกสารประกอบรายการบัญชีพร้อมที่จะให้ผู้ตรวจสอบภายในตรวจ 
๔. จัดให้มีระบบการเก็บเอกสารในการปฏิบัติงานที่เหมาะสมและครบถ้วน 
๕. ชี้แจงและตอบข้อซักถามต่างๆพร้อมทั้งหาข้อมูลเพ่ิมเพ่ิมให้แก่ผู้ตราจสอบภายใน 
๖. ปฏิบัติตามข้อทักท้วงและข้อเสนอแนะของผู้ตรวจสอบภายใน ในเรื่องต่างๆที่นายกองค์การ

บริหารส่วนตำบลแม่ดงพิจารณาสั่งการให้ปฏิบัติ 

10. จรรยาบรรณการตรวจสอบภายใน 
ผู้ตรวจสอบภายในต้องพึงประพฤติตนภายใต้กรอบความประพฤติที่ดีงามในอันที่จะนำมาซึ่ง

ความเชื่อมั่นและให้คำปรึกษาอย่างเที่ยงธรรม เป็นอิสระ และเปี่ยมด้วยคุณภาพ ดังนี้ 
๑. ความซ่ือสัตย์ (Integrity) 
 1.๑ ผู้ตรวจสอบภายในต้องปฏิบัติหน้าที่ของตนด้วยความซื่อสัตย์ ขยันหมั่นเพียรและมีความ

รับผิดชอบ 
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ลงชื่อ........................................ผู้เสนอ                             ลงชื่อ........................................ผู้อนุมัติ 
       (นายอับดุลรอปา  กือจิ)                                              (นางฮามือละห์  ลาเต๊ะ) 
 หัวหน้าสำนักปลัด ปฏิบัติหน้าที่                                   นายกองค์การบริหารส่วนตำบลแม่ดง 
        ผู้ตรวจสอบภายใน                                           วันที ่ 20  เดือน กันยายน พ.ศ. 2568   
วันที่  20  เดือน กันยายน พ.ศ. 2568              

  1.2 ผู้ตรวจสอบภายในต้องปฏิบัติตามกฎหมาย หลักเกณฑ์ ข้อบังคับ และเปิดเผยข้อมูลตาม
วิชาชีพที่กำหนด 

๑.๓ ผู้ตรวจสอบภายในต้องไม่เข้าไปเกี่ยวข้องในการกระทำใดๆ ที่ขัดต่อกฎหมายหรือไม่เข้าไปมี
ส่วนร่วมในการกระทำที่อาจนำความเสื่อมเสียมาสู่วิชาชีพการตรวจสอบภายในหรือสร้างความเสียหาย ต่อ
หน่วยงานของรัฐ 

๑.๔ ผู้ตรวจสอบภายในต้องให้ความเคารพและสนับสนุนการปฏิบัติตามกฎหมาย หลักเกณฑ์
ข้อบังคับและจรรยาบรรณของหน่วยงานของรัฐ 
 2. ความเที่ยงธรรม (Objectivity) 

๒.๑ ผู้ตรวจสอบภายในต้องไม่มีส่วนเกี่ยวข้องหรือสร้างความสัมพันธ์ใดๆ ที่จะนำสู่ความขัดแย้ง
กับผลประโยชน์ของหน่วยงานของรัฐ รวมทั้งกระทำการใดๆ ที่จะทำให้เกิดอคติ ลำเอียง จนเป็นเป็นเหตุให้ ไม่
สามารถปฏิบัติงานตามหน้าที่ความรับผิดชอบได้อย่างเที่ยงธรรม 

๒.๒ ผู้ตรวจสอบภายในไม่พึงรับสิ่งของใดๆ ที่จะทำให้เกิดหรือก่อให้เกิดความไม่เที่ยงธรรมในการ
ใช้วิจารณญาณเยี่ยงผู้ประกอบวิชาชีพพึงปฏิบัติ 

๒.๓ ผู้ตรวจสอบภายในต้องเปิดเผยหรือรายงานข้อเท็จจริงอันเป็นสาระสำคัญทั้งหมดที่ตรวจพบ
ซึ่งหากละเว้นไม่เปิดเผยหรือไม่รายงานข้อเท็จจริงดังกล่าวแล้ว อาจจะทำให้รายงานบิดเบือนไปจากข้อเท็จจริง
หรือเป็นการปิดบังการกระทำผิดกฎหมาย 

๓. การปกปิดความลับ (Confidentiality) 
3.1 ผู้ตรวจสอบภายในต้องมีความรอบคอบในการใช้และรักษาข้อมูลต่างๆ ที่การปฏิบัติงาน 
๓.๒ ผู้ตรวจสอบภายในต้องไม่นำข้อมูลต่างๆ ที่ได้รับจาการปฏิบัติงานไปใช้แสวงหาผลประโยชน์

เพ่ือตนเองและจะไม่กระทำการใดๆ ที่ขัดต่อกฎหมายและประโยชน์ของหน่วยงาน 
 4. ความสามารถในหน้าที่ (Competency) 

๔.๑ ผู้ตรวจสอบภายในต้องปฏิบัติหน้าที่เฉพาะในส่วนที่ตนมีคววามรู้  ความสามารถ ทักษะและ
ประสบการณ์ท่ีจำเป็นสำหรับการปฏิบัติงานเท่านั้น 

๔.๒ ผู้ตรวจสอบภายในจะต้องปฏิบัติหน้าที่โดยยึดหลักมาตรฐานการตรวจสอบภายในสำหรับ
หน่วยงานของรัฐ 

๔.๓ ผู้ตรวจสอบภายในต้องพัฒนาศักยภาพของตนเอง รวมทั้งพัฒนาประสิทธิผลและคุณภาพ
ของการให้บริการอย่างสม่ำเสมอและต่อเนื่อง 

๑๑. การประกันและการปรับปรุงคุณภาพงานตรวจสอบภายใน  (องค์ประกอบของกฏบัตรของหน่วยงาน
ตรวจสอบตามข้อ ๗ ของ นส.ว.๔๗) 

หน่วยตรวจสอบภายในองค์การบริหารส่วนตำบลแม่ดงดำเนินการประเมินตนเอง โดยจัดทำแบบ
ประเมินการตรวจสอบภายใน ผ่านทาง Google Form ของกรมบัญชีกลางภายในเดือนกุมภาพันธ์ของทุกปี ตาม
หนังสือกรมบัญชีกลางที่ กค ๐๔๐๙.๒/ว ๗๔๔ ลงวันที่ ๖๗ พฤศจิกายน ๒๕๖๗ เรื่อง การจัดทำแบบประเมินด้าน
การตรวจสอบภายในและแบบสำรวจด้านการควบคุมภายในและการบริหารจัดการความเสี่ยงสำหรับองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นและรายงานให้นายกองค์การบริหารส่วนตำบลแม่ดง ทราบอย่างน้อยปีละ ๑ ครั้ง 

ทั้งนี้ ตั้งแต่วันที่ ๑ เดือน ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๘ เป็นต้นไป 
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